..ll INSTITUT BANKOVEHO “l 5 - .
VZDELAVANIA NBS, n.o. penazi

METODIKA HODNOTENIA PROJEKTOV
v ramci Grantovej schémy na podporu finanéného vzdelavania

Tato metodika popisuje postup pri hodnoteni:

a)

b)

projektovych Ziadosti, ktoré predkladaju Ziadatelia o grant na podporu projektov finanéného
vzdeldvania na zaklade verejnej Vyzvy na predloZenie Ziadosti o grant, ako aj

zavere¢nych (prip. priebeznych) sprdv o realizacii podporeného projektu, ktoré predkladaju
prijimatelia grantu.

Projekty su podporované z Grantovej schémy na podporu finanéného vzdeldvania, ktord je zriadena
Instititom bankového vzdelavania NBS, n. o. (dalej len ,,institit”) osobitnym internym predpisom.

Tato metodika je vypracovand na ucely transparentného popisu hodnotiaceho a vyberového procesu a
aplikdcie hodnotiacich kritérii v stlade s grantovou schémou, aktualnymi vyzvami a so Statitom hodnotiacej
komisie.

A. Tim odbornych hodnotitelov

Predkladané projektové Ziadosti ako aj zavere¢né spravy posudzuju predovsetkym cElenovia
hodnotiacej komisie. Avsak pre pripad podania viacerych ziadosti/zavereénych sprav mézu ich
hodnotit a vypracovavat k nim odborné posudky aj ini odborni hodnotitelia z externého prostredia
(dalej len ,,hodnotitelia“).

Hodnotitelov a ¢lenov komisie vymenuje riaditel institutu z odbornikov, ktori pdsobia v oblasti vedy,
vyskumu alebo vzdelavania.

Vybrani odborni hodnotitelia a ¢lenovia komisie maju byt zaSkoleni v oblasti hodnotenia a
posudzovania Ziadosti o grant a zaverec¢nych sprav z hladiska aplikdcie hodnotiacich kritérii pri
vypracovani odbornych posudkov.

Institut musi zabezpedit pre potreby hodnotenia Ziadosti a zavereénych sprav dostatok odbornych
hodnotitelov (ak kapacity ¢lenov komisie nestacia) aj z dévodu zabezpecenia objektivity a vyvazenosti
hodnotiaceho procesu.

Hodnotitel alebo ¢len komisie je vyliceny z posudzovania Ziadosti Ziadatela, resp. zaverecnej spravy
prijimatela, proti ktorému sa povaZuje za zaujatého, resp. je v konflikte zaujmov vo vztahu k
niektorému so Ziadatelov/prijimatelov podla Statitu hodnotiacej komisie €l. 6. ods. 2.

Hodnotitel' alebo ¢len komisie neméze vyhodnocovat takd Ziadost v rdmci vyzvy, ak existujd
pochybnosti o jeho nezaujatosti k danému Ziadatelovi v zmysle bodu 5. Hodnotitel alebo ¢len komisie
nemoze vyhodnocovat Ziadnu zo Ziadosti v rdmci vyzvy, ak je sdm jednym zo Ziadatelov.

Tieto skutocnosti je hodnotitel alebo ¢len komisie povinny ozndmit tajomnikovi komisie pred
hodnotiacim a vyberovym procesom.
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l.

¢ast: Metodika hodnotenia projektovych Ziadosti o poskytnutie
grantu

B. Prijem Ziadosti o grant

Zverejnenie vyziev na predloZenie Ziadosti o grant ako aj prijimanie Ziadosti o grant zabezpecuje
institut ako vyhlasovatel vyzvy prostrednictvom elektronickej platformy.
Kazda Ziadost o poskytnutie grantu musi byt vyplnena Ziadatelom v stanovenom elektronickom
systéme do terminu uzavierky vyzvy.
Ziadost musi byt vyplnend Uplne (vo vietkych bodoch), presne, jednoznaéne, zrozumitelne a v
slovenskom jazyku.
Ziadatel je povinny dodrzat predpisany format Ziadosti, postupovat podla pokynov vo formulari a
nahrat do elektronického systému vsetky povinné prilohy uvedené vo vyzve.
Cestné vyhldsenie iadatela sa predklada vyhlasovatelovi vyzvy (institutu) aj v pisomnej forme. Preto
je potrebné vyplnit ho vo vzorovom tladive, podpisat Statutarom (ak ma Ziadatel viacero Statutarov
stadi podpis jedného z nich), Uradne overit, naskenovat a nahrat ho do elektronického systému k
ostatnym prilohdm k zZiadosti. Najneskor v pracovny den nasledujuci po dni uzavierky vyzvy je
potrebné Cestné vyhldsenie:

a) bud odoslat postou na adresu institutu,

b) alebo podat osobne na adresu instititu od 9.00 do 14.30 h. daného dna.
Pre akceptovanie Cestného vyhldsenia doru¢eného postou v stanovenej lehote rozhoduje datum
postovej peciatky.
Cestné vyhlasenie musi byt odoslané/odovzdané v uzavretej a nepriehladnej listovej obalke
s uvedenim nazvu a Uplnej adresy Ziadatela a s oznacenim: ,NEOTVARAT! Ziadost o grant” a &islo
aktualnej vyzvy.

C. Kontrola formalnej spravnosti a uplnosti predloZenych Ziadosti a ich akceptacia

1.

2.

Institut akceptuje len tie Ziadosti, ktoré v ramci kontroly formalnej spravnosti a Uplnosti Ziadosti
spifiaju podmienky aktualnej vyzvy, a teda boli podané:

a) cezstanoveny elektronicky systém v ramci aktudlnej vyzvy,

b) v lehote stanovenej na predkladanie Ziadosti (do terminu uzavierky aktualnej vyzvy),

c) Uuplne (pricom za nelplnl sa povazZuje Ziadost, v ktorej nie st uvedené vsetky udaje
oznacené ako povinné a ku ktorej nie su priloZzené vsetky povinné prilohy),

d) opravnenym Ziadatelom,

e) vslovenskom jazyku,

f) s poZadovanou vyskou grantu v rozmedzi urcenom v aktudlnej vyzve,

g) s Cestnym vyhlasenim Ziadatela aj v pisomnej podobe, ktoré je riadne podpisané aspori
jednym zo Statutdrov Ziadatela, Uradne overené a doruc¢ené postou alebo osobne na adresu
institdtu v stanovenom termine.

Ziadost moZe byt vratena Ziadatelovi na doplnenie v pripade, ak jeho Ziadost obsahuje uréité
nejasnosti/nezrovnalosti. Institut je opravneny vyziadat si od Ziadatela dodato¢né informacie a
doklady. Institut urci Ziadatelovi termin na doplnenie poZadovanych informacii alebo podpornej
dokumenticie. Lehota na odstranenie pripadnych nedostatkov neméze byt dlhsia ako 10 pracovnych
dni. Ak Ziadatel v uréenej lehote nedostatky neodstrani, jeho Ziadost sa neakceptuje.

IVB ma zaroven pravo overit si informacie o Ziadateloch, ktoré uviedli v Ziadosti o grant, z verejne
dostupnych zdrojov.
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4. Projektovu Ziadost, ktora nesplfia kritéria formalnej kontroly uvedené vyssie, institit neakceptuje a
bude vyradena z dalSieho hodnotiaceho a vyberového procesu.

5. Institut je opravneny vyradit z dalSieho hodnotiaceho a vyberového procesu aj takého Ziadatela,
ktory ziskal grant na svoj projekt od institutu v predchadzajucich 5 rokoch, avsak v tomto obdobi
nepredlozil zaverecnU spravu o realizacii projektu s vyuctovanim v poZadovanej kvalite (s bodovym
hodnotenim pod 60 %), resp. mu tato nebola akceptovanad zo strany institdtu alebo Ziadatel nema
doposial vyrovnané financné nalezitosti k institutu z predchadzajuicich grantov alebo inej formy
financnej podpory od institutu alebo Ziadatel nema doposial vyrovnané financné nélezitosti k NBS.

6. O tom, ¢i ziadost o grant bola alebo nebola z formalnej stranky akceptovana zo strany instititu, su
jednotlivi Ziadatelia informovani prostrednictvom notifikacie v elektronickom systéme, cez ktory
Ziadost podavali, prip. aj emailom adresovanym Statutarovi a kontaktnej osobe Ziadatela.

D. Posudenie kvality projektovych Ziadosti

1. Vsetky akceptované Ziadosti, ktoré splnili formalne poziadavky, su pridelené v elektronickom
systéme vybranym ¢lenom komisie alebo odbornym hodnotitelom k obsahovému posudeniu kvality
projektovej ziadosti.

2. Kazdu ziadost posudzuju najmenej dvaja hodnotitelia/¢lenovia komisie, ktori nie si v konflikte
zaujmov so ziadatelom. Potvrdia to aj svojim podpisom dokumentu Vyhldsenie o nezaujatosti, ktoré
sumarizuje a archivuje institut.

3. Hodnotitelia/¢lenovia komisie posudzuju kvalitu spracovania projektového zameru v Ziadosti podla
vSeobecnych pravidiel projektového cyklu a hodnotiacich kritérii uvedenych nizsie. Jednotlivym
hodnotenym kritéridm prideluju body a uvadzaju slovné komentare.

4. V zavere svojho posudku hodnotitel/élen komisie zhrnie: silné a slabé stranky projektu,
prilezitosti/prinosy a rizika projektu, odporucania pre Ziadatela a pre komisiu.

5. Celkovy maximalny pocet bodov, ktory hodnotitel/¢len komisie méze pridelit danej Ziadosti, je 80.

6. Na zdklade posudenia projektu na zaklade hodnotiacich kritérii moze hodnotitel/¢len komisie
navrhnut v posudku kratenie vysky poZzadovanej sumy (grantu), ak uzna konkrétne polozky v rozpocte
za neopodstatnené, nehospodarne alebo neefektivne. Pri ndvrhu kratenia je potrebné brat do tvahy,
aby skratenie neznemoznilo alebo vyrazne neohrozilo zmysluplnd a kvalitna realizaciu projektu.
Preto je vhodné, aby projekty boli kratené v nizkej sume a v pripade navrhu na vyrazné kratenie bol
projekt skér nepodporeny.

7. Bodové ohodnotenie Ziadosti od oboch hodnotitelov/¢lenov komisie sa spocitava.

8. V pripade, Ze sa bodové hodnotenie oboch hodnotitelov/¢lenov komisie lisi o viac ako 20 bodov,
tajomnik hodnotiacej komisie prideli Ziadost na posudenie tretiemu hodnotitelovi. Ten ju nezavisle
ohodnoti bez vedomosti o pocte pridelenych bodov ostatnych hodnotitelov.

9. Bodové hodnotenie tretieho hodnotitela nahradi hodnotenie toho z hodnotitelov, ktory sa viac lisil
v predchadzajucom hodnoteni podla vzorcov (dalej si hodnotitelia oznacovani aj skratkami H1, H2,
H3 vo forme vzorcov):

A. ak rozdiel medzi H1 a H3 je mensi ako rozdiel medzi H2 a H3, potom hodnotenie H3 nahradza
hodnotenie H2,

B. ak rozdiel medzi H1 a H3 je vacsi ako rozdiel medzi H2 a H3, potom hodnotenie H3 nahrddza
hodnotenie H1,

C. akrozdiel medzi H1 a H3 je rovny rozdielu medzi H2 a H3, potom hodnotenie H3 nahradza obe
hodnotenia a nasobi sa dvomi,

D. ak rozdiel medzi H1 a H2 je mensi ako rozdiel medzi H1 a H3 alebo H2 a H3, potom sa beru do
uvahy povodné hodnotenia H1 a H2.

Priklad: hodnotitel (H1) - 59 bodov, 2. hodnotitel (H2) - 35 bodov, 3. dodatoény hodnotitel (H3) - 58 bodov.
Hodnotenie od hodnotitela H2 je nahradené hodnotenim H3. Vysledny pocet bodov projektu je 59 + 58 = 117.
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E. Hodnotiace kritéria na posudzovanie projektovych Ziadosti

1. Hodnotitelia a ¢lenovia hodnotiacej komisie posudzuju jednotlivé projektové Ziadosti na zaklade
hodnotiacich kritérii, ktoré si dvojakého typu: vylu€ujuceho a bodovaného. Projekt, aby mohol byt
vyhodnoteny ako kvalitny a Uspesny, nesmie ziskat Ziadne z vylu€ujucich hodnoteni (,,nie”) a ziskat
¢o najviac bodov.

2. Prehlad hodnotiacich kritérii:

Hodnotené | Hodnotiace kritéria Typ kritéria | Hodnotenie
oblasti (maximum
bodov)

1. PROJEKTOVY ZAMER spolu 15
1.1 Sulad projektu s i¢elom a podmienkami vyzvy vylucujuce ano/nie
1.2 Vhodnost vyberu a kvalita Specifikacie cielovych skupin bodované 5
(dalej len,,CS")
1.3 Kvalita zadefinovania potrieb/problémov CS bodované 5
1.4 Ocakdvany dopad projektu pre CS bodované 5

2. CIELE A OCAKAVANE VYSLEDKY PROJEKTU spolu 15
2.1 Kvalita zadefinovanych cielov bodované 5
2.2 Nadvaznost ciefov na vychodiskovu situaciu CS bodované 5
2.3 Adekvatnost nastavenia o¢akavanych vysledkov projektu bodované 5
(kvalitativnych meratelnych ukazovatelov)

3. SPOSOB REALIZACIE PROJEKTU (PROJEKTOVE AKTIVITY) spolu 15
3.1 Potencial aktivit naplnit ciele projektu vyluCujice | ano/nie
3.2 Charakter projektovych aktivit (nekomercny) vyluCujice | ano/nie
3.3 Vhodnost vyberu aktivit pre CS, ich prepojenost na ciele bodované 5
projektu a harmonogram
3.4 Kvalita projektovych aktivit bodované 5
3.5 Adekvatnost nastavenia oakavanych vystupov projektu bodované 5
(kvantitativnych meratelnych ukazovatelov)

4. UDRZATELNOST A PRINOS PROJEKU spolu 10
4.1 Udrzatelnost projektu po ukonéeni financovania z grantu vylucujuce N/A
4.2 Nastavenie spOsobu udrzatelnosti projektu bodované 5
4.3 Prinos projektu pre FV a jeho potencial na jeho bodované 5

Sirenie/multiplikaciu

5. PERSONALNE A ODBORNE ZABEZPECENIE PROJEKTU spolu 10
5.1 Posudenie persondlnych a odbornych kapacit na vylucujuce N/A
zabezpecenie kvality realizovanych aktivit
5.2 Kvalita personalnych kapacit na administraciu a riadenie bodované 5
projektu
5.3 Kvalita odbornych kapacit na realizaciu projektu bodované 5

6. FINANCNA A EKONOMICKA STRANKA PROJEKTU spolu 15
6.1 Celkova vecna opravnenost, Ucelnost, efektivnost a vyluéujice N/A
hospodarnost vydavkov projektu
6.2 Suavis rozpocCtu s aktivitami projektu bodované 5
6.3 Miera vecnej opravnenosti, ucelnosti, efektivnosti a bodované 5
hospodarnosti vydavkov projektu
6.4 Zabezpecenie spolufinancovania z dalSich zdrojov bodované 5
Celkovy pocet bodov 80
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3. Struktura a popis hodnotiacich kritérii

1. PROJEKTOVY ZAMER (KVALITA, DOPAD)

1.1 Sulad projektu s icelom a podmienkami vyzvy

Posudzuje sa e sulad projektového zameru s aspon jednym Ucelom vyzvy,

e sulad s opravnenymi ciefovymi skupinami vyzvy.
Vylucujuce A | Projektovy zamer je v sulade s Ucelom vyzvy a urceny pre niektoré z opravnenych CS.
kritérium N | Projektovy zamer nie je v sulade s Ucelom vyzvy, resp. nie je a ur¢eny ani pre jednu
(dno/nie) z opravnenych CS.

1.2 Vhodnost vyberu a kvalita Specifikacie cielovych skupin (dalej len CS)

Posudzuje sa

vhodnost vyberu CS a oddvodnenie tohto vyberu,
doterajSie pracovné skusenosti Ziadatela s vybranymi CS,
kvalita opisu CS z hladiska poctu, Specifikacie, rozmanitosti, stavu, vyskytu a pod.

Bodované
kritérium
(max. 5 bodov)

Ziadatel vhodne zvolil CS (vzhladom na projektovy zdmer) a optimalne svoj vyber
zdévodnil. Ziadatel kvalitne $pecifikoval CS. S vybranymi CS ma bohaté skdsenosti.

Ziadatel uspokojivo zvolil CS (vzhladom na projektovy zdmer) a dostatocne svoj vyber
zd6vodnil. Ziadatel charakterizoval CS s uréitymi vyhradami. S vybranymi CS ma vsak uz
urcité skusenosti.

Ziadatel $pecifikoval CS s viacerymi vyhradami. Vyber CS ma zavaZnejsie nedostatky, a to
bud' v Specifikacii CS, v odévodneni jej vyberu, alebo ma malé, resp. Ziadne skidsenosti s CS,
alebo vyber CS nie je dostato¢ne vhodny vzhladom na projektovy zamer.

1.3 Kvalita zadefinovania problémov/potrieb/vyziev CS

Posudzuje sa e  kvalita zadefinovania problémov, potrieb a vyziev, ktorym &elia CS,
e spobsob, akym boli problémy/potreby/vyzvy CS zistované (vlastny prieskum, vyskum,
fokusové skupiny, testovanie alebo z verejne dostupnych zdrojov - Statistické data atd".
Bodované 5 | Projekt ma kvalitne pomenované potreby/vyzvy/problémy CS, ktoré chce riesit, na zéklade
kritérium relevantného zistovania.
(max. 5 bodov) 3 Projekt ma dostatocne pomenované potreby/vyzvy/problémy CS, ktoré chce riesit, avsak
existuju urcité vyhrady k metddam ich zistovania.
1 Projekt ma zavaznejsie nedostatky v pomenovani potrieb/vyziev/problémov CS s nejasnym

sp6sobom ich urcenia.

1.4 Ocakavany dopad projektu na CS

Posudzuje sa e nastavenie olakavaného dopadu projektu pre CS, k zmene, akej ma projekt prispiet, jeho
¢asova a vecnd relevantnost a redlnost,
® suvis dopadu s pomenovanou vychodiskovou situdciou CS s projektovym zdmerom,
e sposob, akym chce Ziadatel merat tento dopad po skonceni projektu.
Bodované 5 | Ocakavany dopad pre CS je pomenovany optimalne a realne. Spésob merania dopadu
kritérium a uspesnosti projektu pre CS je relevantny.
(max. 5 bodov) | 3 | O&akavany dopad pre CS pomenovany dostatoéne, aviak s uréitymi vyhradami k spdsobu
merania dopadu a Uspesnosti projektu pre CS.
1 | Ocakavany dopad pre CS nie je pomenovany dostatocne. Nie je zrejmy spdsob merania

dopadu a uspesnosti projektu pre CS.

2. CIELE A OCAKAVANE VYSLEDKY PROJEKTU

2.1 Kvalita zadefinovanych cielov

Posudzuje sa

kvalita zadefinovanych cielov podla metodiky SMART alebo inej metodiky, t. j. €i su ciele
dostatocne specifické/konkrétne, primerané CS, meratelné, redlne dosiahnutelné a ¢asovo
vymedzené.

5 \ Ciele projektu su zadefinované optimalne.
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Bodované
kritérium
(max. 5 bodov)

Ciele projektu su zadefinované dostato¢ne, s mensimi vyhradami.

Ciele projektu maju vazne nedostatky, nie su konkrétne, meratelné, dosiahnutelné alebo
redlne nastavené.

2.2 Nadviznost

cielov na vychodiskovu situaciu

Posudzuje sa e nadvaznost cielov na popisanu vychodiskovu situaciu,
e do akej miery naplnenie cielov prispeje k rieSeniu problémov/vyziev/potrieb CS
pomenovanych vo vychodiskovej situacii.
Bodované 5 | Nastavené ciele projektu maju vysoky potencial pozitivne zmenit situaciu CS.
kritérium 3 | Nastavené ciele projektu maju dostatoény potencial pozitivne zmenit situaciu CS.
(max. 5 bodov) 1 | Nastavené ciele projektu maju nizky potencial pozitivne zmenit situaciu CS.

2.3 Adekvatne nastavenie ocakavanych vysledkov projektu (kvalitativnych meratel'nych ukazovatel'ov)

Posudzuje sa

adekvatnost a redlnost nastavenia kvalitativnych meratelnych ukazovatelov, resp.
oCakavanych vysledkov a ich sulad s cielmi projektu.

Bodované
kritérium
(max. 5 bodov)

Zvolené kvalitativne meratelné ukazovatele a ich hodnoty komplexne vyjadruju o¢akavané
vysledky a odzrkadluju stanovené ciele projektu optimalne (hodnoty ukazovatelov su
dosiahnutelné v stanovenom ¢asovom ramci projektu a ich planované hodnoty
zodpovedaju vyske grantu v zmysle principu ,,Value for Money*.

Zvolené kvalitativne meratelné ukazovatele a ich hodnoty komplexne vyjadruju o¢akavané
vysledky a odzrkadluju stanovené ciele projektu dostatocne (zvolené hodnoty vykazuju isté
nedostatky menej zavazného charakteru, napr. pldanovand hodnota sa javi menej redina
alebo menej ambicidézna z vecného, ¢asového alebo finanéného hladiska, ukazovatel z
pohladu navrhovanych cielov sa javi ako nie celkom vhodne zvoleny).

Zvolené kvalitativne meratelné ukazovatele a ich hodnoty komplexne vykazuju riziko
nedostatocného vyjadrenia vysledkov projektu (nerealna planovana hodnota, resp.
nedostatocne ambiciézna planovana hodnota z vecného, ¢asového alebo financ¢ného
hladiska, zvoleny nerelevantny/nevhodny meratelny ukazovatel z pohladu cielov projektu,
identifikované nedostatky, mézu samostatne alebo ako ich sumar ohrozit naplnenie
ukazovatelov.

3. SPOSOB REALIZACIE PROJEKTU, ADEKVATNOST A KVALITA PROJEKTOVYCH AKTIVIT

3.1 Potencial aktivit naplnit ciele projektu

Posudzuje sa e vnutorna logika projektu, t. j. do akej miery aktivity projektu vedu k dosiahnutiu
ocakavanych vysledkov a cielov projektu,
e (i prostrednictvom realizacie navrhovanych aktivit je mozné dosiahnut naplnenie
navrhnutych kvalitativnych meratelnych ukazovatelov.
Vylucujuce A | Vsetky hlavné aktivity maju potencial dosiahnut stanovené ciele a priniest oakavané
kritérium vysledky.
(dno/nie) N | Minimalne jedna z hlavnych aktivit projektu nie je opodstatnena, nie je potrebnd a

s projektovym zamerom nesuvisi, resp. neprispieva k dosahovaniu planovanych vysledkov,
cielov a kvalitativnych meratelnych ukazovatelov projektu.

3.2 Charakter aktivit projektu

Posudzuje sa e obsah a zameranie projektovych aktivit, ktoré nesmu mat komerény charakter, t. j. nesmu
sa v ramci nich explicitne ani implicitne propagovat konkrétne finan¢né produkty alebo
financné sluzby Ziadatela alebo partnera projektu.

Vylucujuce A | Vsetky projektové aktivity maju nekomerény charakter bez propagécie konkrétnych

kritérium finanénych produktov alebo sluzieb Ziadatela/partnera.

(ano/nie) N | Niektoré aktivity alebo ich ¢asti maju komercny charakter, resp. sa venuju propagacii

konkrétnych finanénych produktov alebo sluZieb Ziadatela/partnera.
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3.3 Vhodnost vyberu aktivit pre CS, ich prepojenost na ciele projektu a harmonogram

Posudzuje sa

vyber aktivit pre CS, zdévodnenie, ich vhodnost pre CS z hladiska riesenia ich potrieb

a problému, ktory bol opisany vo vychodiskovej situdcii,

logicka prepojenost aktivit na ciele a vysledky projektu,

vhodnost navrhovanych aktivit vzhfadom na chronologickd nadvaznost aktivit projektu,
vhodnost a redlnost dizky trvania jednotlivych aktivit vzhfadom na navrhovany &asovy
harmonogram.

Bodované
kritérium
(max. 5 bodov)

Navrhovany spdsob realizacie projektu je optimalny (aktivity projektu maju logicku
vzajomnu suvislost, ¢asovy harmonogram realizacie aktivit je realny).

Navrhovany spOsob realizacie projektu je dostatocne vhodny, avsak vykazuje isté menej
zavazné nedostatky, napr. identifikované nedostatky umoznuju dosiahnutie vystupov
projektu v navrhovanom rozsahu a pozadovanej kvalite, resp. sa v pripade potreby daju pri
realizacii projektu upravit bez podstatnych zmien projektu).

Navrhovany spOsob realizacie projektu vykazuje vacsie nedostatky a rizika: viaceré aktivity
projektu nie su v plnej miere logicky previazané, niektoré casové lehoty realizacie aktivit nie
su realne, nie su vhodne chronologicky usporiadané; identifikované nedostatky moézu
samostatne alebo ako ich sumar ohrozit realizaciu projektu a dosiahnutie jeho cielov.

3.4 Kvalita projektovych aktivit

Posudzuje sa

kvalita projektovych aktivit (najma finanéného vzdelavania) z hladiska adekvatnosti k CS,
obsahu (vzdelavacich programovych blokov), ich Struktury (vzdelavacich cielov), ¢asovy
rozsah, vybrané metddy a techniky.

Bodované
kritérium
(max. 5 bodov)

Navrhovany spdsob realizacie projektovych aktivit je optimalny, vSetky aktivity vzhlfadom
na obsah, rozsah, metddy a techniky maju potencial dosiahnut pozadovanu kvalitu.

Navrhovany sp6sob realizacie projektovych aktivit je dostatocne vhodny, niektoré aktivity
vSak vzhladom na obsah, rozsah, metddy a techniky maju isté menej zadvazné nedostatky,
¢o ohrozuje dosiahnutie pozadovanej kvality (resp. v pripade potreby sa daju pri realizacii
projektu upravit bez podstatnych zmien projektu).

Navrhovany spdsob realizacie projektovych aktivit vykazuje riziko nizkej kvality
(identifikované nedostatky mozu samostatne alebo ako ich sumar ohrozit kvalitu
projektovych aktivit a dosiahnutie jeho cielov).

3.5 Adekvatnost nastavenia o¢akavanych vystupov projektu (kvantitativnych meratel. ukazovatelov)

Posudzuje sa

primeranost a realnost planovanych hodnét meratelnych ukazovatelov s ohladom na
casové, financné a vecné hladisko,

vhodnost a redlnost nastavenych meratelnych ukazovatelov a primeranost ich hodnét
vzhladom na rozsah a predpokladanu dizku realizacie navrhovanych aktivit projektu,

¢i hodnoty meratelnych ukazovatelov su nastavené dostato¢ne ambiciézne vzhfadom na
vysku Ziadaného grantu.

Bodované
kritérium
(max. 5 bodov)

Zvolené meratelné ukazovatele a ich hodnoty komplexne vyjadrujua vystupy navrhovanych
aktivit optimalne (hodnoty ukazovatelov su dosiahnutelné v stanovenom ¢asovom ramci
projektu a ich planované hodnoty zodpovedaju vyske grantu v zmysle principu ,Value for
Money"“.

Zvolené meratelné ukazovatele a ich hodnoty komplexne vyjadruju vystupy navrhovanych
aktivit dostatocne (zvolené meratelné ukazovatele a ich hodnoty vykazuju isté nedostatky
menej zavazného charakteru, napr. planovana hodnota sa javi menej redlna alebo menej
ambicidzna z vecného, ¢asového alebo finanéného hladiska, ukazovatel z pohladu
navrhovanych aktivit sa javi ako nie celkom vhodne zvoleny).

Zvolené meratelné ukazovatele a ich hodnoty komplexne vykazuju riziko nedostato¢ného
vyjadrenia vystupov navrhovanych aktivit (neredlna planovana hodnota, resp.
nedostatocne ambicidzna planovand hodnota z vecného, casového alebo finanéného
hladiska, zvoleny nerelevantny/nevhodny meratelny ukazovatel z pohladu navrhovanych
aktivit, identifikované nedostatky mézu samostatne alebo ako ich sumar ohrozit naplnenie
ukazovatelov.
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4. UDRZATELNOST PROJEKTU

4.1 Udrzatelnost projektu po ukonéeni financovania z grantu

Posudzuju sa e (iziadatel ma napldnované relevantné nasledné aktivity, ktorymi zabezpeci udrzatelnost
projektu, dalSie vyuzivanie vystupov projektu po ukonceni financovania z grantu (ich Sirenie,
multiplikaciu).

Vylucujuce A | Projekt ma nastaveny primerany a realny sp6sob udrzatelnosti projektu a vyuzivania
kritérium i Sirenia vystupov a vysledkov projektu.
(dno/nie) N | Projektu chybaju nasledné aktivity, ktorymi Ziadatel zabezpecuje jeho udrZatelnost.

4.2 Nastavenie sposobu udrzatelnosti projektu

Posudzuje sa e nastavenie naslednych aktivit a spdsobu, akym bude zabezpecené Sirenie a rozvijanie
vysledkov a vystupov projektu a aké aktivity budi pokracovat aj po skonéeni financovania
projektu z grantu,

e kapacita zZiadatela na zabezpecenie udrzatelnosti projektu po realizacii projektu (podla
relevantnosti): zabezpecenie technického zazemia, personalnych a financnych kapacit,
zrealizovanych vzdeldvani a pod. vratane vyhodnotenia moznych rizik pre udrzatelnost
projektu a ich manazmentu,

e vyhodnotenie rizik udrzatelnosti a ndvrh spdsobu ich predchadzania.

Bodované 5 | Ziadatel dokaze zabezpetit potrebné technické zazemie, administrativne a odborné
kritérium kapacity (analogicky podla typu projektu) s cielom zabezpecenia udrzatelnosti
(max. 5 bodov) vystupov/vysledkov projektu po ukonéeni realizécie jeho aktivit. Ziadatel vyhodnotil mozné

rizika udrzatelnosti projektu vratane spdsobu ich predchadzania a ich manazmentu.

3 | Ziadatel dokéze zabezpetit len obmedzene udrzatelnost vystupov/vysledkov projektu po
ukonceni realizacie jeho aktivit a k tomu potrebné technické zazemie, administrativne

a odborné kapacity. Ziadatel len ¢iastoéne vyhodnotil mozné rizika udrzatelnosti projektu
vratane sposobu ich predchadzania a ich manazmentu.

1 | Ziadatel nedisponuje dostato¢ne kapacitami potrebnymi na zabezpecenie potrebného
technického zazemia, administrativnych a odbornych kapacit (analogicky podla typu
projektu), ¢o ohrozuje zabezpeclenie udrzatelnosti vystupov/vysledkov projektu po
ukonéeni realizacie jeho aktivit. Ziadatel nevyhodnotil dostato&ne mozné rizika
udrzatelnosti projektu vratane spdsobu ich predchadzania a ich manaimentu.

4.3 Prinos projektu pre oblast FV a jeho potencial na Sirenie a multiplikaciu

Posudzuje sa e potencidl projektu vyznamne prispiet k zvySovaniu finanénej gramotnosti a kvality
financného vzdelavania na SK (vyuZitie osvedCenych, resp. inovativnych vzdelavacich metod
a technik, prisp6sobené konkrétnymi CS),

e potencidl projektu na Sirenie (ako prikladu dobrej praxe) a multiplikaciu jeho vystupov v
podmienkach inych organizacii.

Bodované 5 Projekt moZno oznadit za priklad dobrej praxe, ma vysoky potencial Sirenia jeho vystupov,
kritérium ktoré sa daju vo velkej miere multiplikovat v inych organizaciach (inspirativny projekt).
(max. 5 bodov) Projekt ma potenciél generovat vyrazny prinos v ramci FV.

3 | Viaceré vystupy projektu su dostatocne Siritelné a pouzitelné v podmienkach inych
organizacii. Projekt ma potencial ¢iastoéne prispievat k rozvoju FG/FV.

1 Projekt ma slaby potencial Sirenia jeho vystupov, len v malej miere sa daji multiplikovat
v podmienkach inych organizécii. Prinos projektu sa nedd dostatoéne identifikovat.

5. PERSONALNE A ODBORNE ZABEZPECENIE PROJEKTU

5.1 Zabezpecenie personalnych a odbornych kapacit na administraciu, riadenie a realizaciu projektu

Posudzuje sa e kompetentnost a odbornost projektového a realiza¢ného timu, t. j. zostavenie realizaéného
timu s dostato¢nymi administrativnymi (osoby zabezpecujice zakladnd administrativu
vratane Uctovného a personalneho zabezpecenia projektu) a odbornymi kapacitami na
riadenie projektu (projektovy manazment, monitorovanie, financovanie, publicita,
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dodrZiavanie ustanoveni zmluvy), ako aj na odbornu realizaciu aktivit projektu (lektori,
metodici, mentori, experti, facilitatori) vratane rozdelenia kompetencii, definovania
potrebnych odbornych znalosti, vzdelania atd’),

e spoluprdca s partnermi projektu a inymi subjektmi v oblasti zabezpecenia expertov na FV.

Vyluéujuce A | Personalne kapacity Ziadatela su dostatocné z hladiska ich poctu aj odbornosti (znalosti
kritérium a skusenosti) na riadenie a realizaciu projektu; jednotlivé kompetencie v ramci
(dno/nie) projektového aj realizacného timu su zadefinované komplexne a vytvaraju predpoklad na

spravne riadenie a kvalitni implementaciu projektu; nedostatky neohrozuju spravne
riadenie a implementdaciu projektu.

N | Administrativne kapacity Ziadatela s nedostatocné z hladiska poctu, odbornosti (znalosti,
skusenosti), kompletnosti projektového timu, pricom nedostatky personalnych a
odbornych kapacit vytvaraju ohrozenie pre spravne riadenie a implementdciu projektu.

5.2 Kvalita personalnych kapacit na administraciu a riadenie projektu

Posudzuje sa e  zostavenie realiza¢ného timu s dostatocnymi administrativnymi a odbornymi kapacitami na
riadenie projektu (bezné administrativne prace, projektovy manazment, monitorovanie,
financovanie, publicita, dodrzZiavanie ustanoveni zmluvy.

Persondlne kapacity Ziadatela (v pripade relevantnosti vratane partnera) na zabezpecenie

administrdcie a riadenie projektu su z hladiska ich poctu, kvalifikdcie a skusenosti z oblasti

implementdcie projektov...

Bodované 5 | ... optimdine (Ziadatel nimi disponuje, resp. deklaruje ich zabezpecenie), jednotlivé
kritérium kompetencie v rdmci projektového timu vytvaraju predpoklad na spravne riadenie a
(max. 5 bodov) implementaciu hlavnych aktivit projektu.

3 ... celkovo dostatocné (Ziadatel nimi disponuje, resp. deklaruje ich zabezpecenie), avsak

zabezpecenie vykazuje isté menej zavazné nedostatky, napr. ¢iastocne chybaju skisenosti z
oblasti implementacie projektov.

1 ... Z viacerych aspektov rizikové z hladiska ich poctu, skusenosti alebo kvalifikacie (tieto
persondlne nedostatky samostatne alebo ako ich sumar mézu ohrozit administraciu a
spravne riadenie projektu).

5.3 Kvalita odbornych kapacit na realizaciu projektu

Posudzuje sa e zostavenie realizaéného timu s dostato¢nymi odbornymi kapacitami na odbornu
realizaciu aktivit projektu (vratane rozdelenia kompetencii, definovania potrebnych
odbornych znalosti, vzdelania atd.).

Odborné kapacity Ziadatela (v pripade relevantnosti vratane partnera) z hladiska ich

poctu, kvalifikdcie a skusenosti v oblasti financného vzdeldvania...

Bodované 5 | ... sl optimdlne, Ziadatel disponuje odbornymi kapacitami, resp. primerane
kritérium deklaruje zabezpecenie vhodnych odbornych kapacit.

(max.5bodov) |3 | sy celkovo dostatoéné, avéak ich deklarované zabezpecenie vykazuje isté
nedostatky, Ciasto¢ne chybaju napr. skudsenosti s vykondvanim obsahovo
totoznych, resp. porovnatelnych odbornych aktivit.

1 | ... zviacerych aspektov vykazuju riziko nedostatocnosti, odborné kapacity, resp. ich
deklarované zabezpecenie vykazuju v niektorej z oblasti také nedostatky, ktoré
samostatne alebo ako ich sumar mozu ohrozit kvalitu projektovych aktivit.

6. FINANCNA A EKONOMICKA STRANKA PROJEKTU

6.1 Celkova vecna opravnenost, Géelnost, efektivnost a hospodarnost vydavkov projektu

Posudzuje sa e opravnenost jednotlivych vydavkov v zmysle vyzvy,

e Ucelnost vydavkov z pohladu dosahovania stanovenych cielov projektu (t. j. ¢isu
potrebné/nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu),

e efektivnost a hospodarnost vydavkov podla toho, ¢i jednotlivé vydavky zodpovedaju
obvyklym cendm v danom mieste a Case v zmysle zrealizovaného prieskumu trhu/verejného
obstaravania/znaleckych posudkov/benchmarkov, & vydavky projektu spifiaju ciel
minimalizacie nakladov pri dodrZani pozadovanej kvality vystupov.
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Vylucujuce A | 75 % aviac z finan¢nej hodnoty planovanych celkovych vydavkov je suéasne vecne
kritérium opravnenych, ucelnych, hospodarnych a ich vynalozenie je efektivne.

(dno/nie) N | Menej ako 75% z finan€nej hodnoty pldnovanych celkovych vydavkov je sticasne vecne
opravnenych, ucelnych, hospoddarnych a ich vynaloZenie je efektivne.

6.2 Suvis vydavkov s aktivitami projektu a uéelnost vydavkov

Posudzuje sa e logicky suvis jednotlivych rozpoctovych poloziek s projektovymi aktivitami,

e relevantné od6vodnenie ucelnosti a vyuZitia jednotlivych rozpoctovych poloziek v
podrobnom komentari k rozpoctu,

e  (isu jednotlivé vydavky zrozumitelné, matematicky spravne a dostatocne Specifikované.

Bodované 5 Rozpocet je nastaveny optimalne. Jednotlivé polozky v rozpocte si matematicky spravne,
kritérium opodstatnené a Ucelné z hladiska ich vyuzitia na konkrétne projektové aktivity. Vydavky su
(max. 5 bodov) v komentari jasne a zrozumitelne vysvetlené.

3 Rozpocet je nastaveny dostatoCne. Ma vSak mensie nedostatky: napr. strohejsi komentar
vysvetlujlci pouzitie grantu na jednotlivé vydavky alebo niektoré polozky su menej
opodstatnené vzhfadom na projektové aktivity a pod.

1 | Jednotlivé polozky v rozpocte maju chyby pri matematickom vypocte alebo niektoré
vydavky (aZ cca 20 %) su otazne z hladiska ich Gcelnosti a opodstatnenosti a z hladiska ich
vyuZzitia na konkrétne projektové aktivity. Alebo niektoré vydavky v komentari nie su
zrozumitelne vysvetlené.

6.3 Miera vecnej opravnenosti, efektivnosti a hospodarnosti vydavkov projektu

Posudzuje sa e miera opravnenosti celkovych planovanych vydavkov po posudeni ich vecnej opravnenosti,
efektivnosti a hospodarnosti s naslednym znizenim celkovych oprdvnenych vydavkov na
zdklade identifikdcie neopravnenych a nadhodnotenych vydavkov

V pripade identifikacie neopravnenych vydavkov projektu alebo identifikacie nadhodnotenych
vydavkov sa v procese odborného hodnotenia planovana vyska celkovych opravnenych vydavkov
projektu adekvatne zniZi a v nadvaznosti na to sa navrhne nova vyska grantu. V pripade
zaokruhlovania percentualnej miery opravnenosti sa zaokruhluje na jedno desatinné miesto
nadol. Na uréenie stanovenej percentualnej hranice tohto vylucujuceho kritéria je rozhodujuca
vyska oprdvnenych vydavkov pred prepoctom limitov rozpoctu.

Celkové pldanované financné vydavky su sucasne vecne oprdvnené, hospoddrne a vynaloZené
efektivne na... ( %)

Bodované 5 95-100%
kritérium 3 85-94%
(max. 5bodov) |1 | 75-84% (pod 75 % = vyludujlice kritérium , NIE“)

6.4 Zabezpecenie spolufinancovania projektu z dalSich zdrojov

Posudzuje sa e miera spolufinancovania z vlastnych a/alebo inych zdrojov (sponzori, partneri, mesto,
nefinancné dary, 2 % z dani, a pod.) a ich Struktura.

Do uvahy sa berie fakt, ako je projekt zabezpeceny materialno-technicky, partnerstvo s inymi
subjektmi a to, Ze na realizaciu projektu Ziadatel dostane preddavok len vo vyske 80 % zo
schvaleného grantu a az po Uspesnej realizacii projektu mu bude refundovanych zvysnych 20 %.

Bodované 5 | 20 % aviac
kritérium 3 10-19%

(max. 5 bodov) 1 1-9%

0 | Ziadatel nema zabezpecené spolufinancovanie z dalSich zdrojov.

4. Hodnotitel/¢len komisie v zdvere svojho posudku kratko celkovo zhodnoti projektovu Ziadost
v tychto bodoch:
a) silné stranky projektu
b) slabé stranky projektu
c) rizika projektu
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d) prileZitosti/prinos projektu
e) odporucania pre Hodnotiacu komisiu
f) odporucania pre Ziadatela
g) zaverecné vyjadrenie hodnotitela/¢lena komisie:
A. Projekt nevykazuje Ziadne nedostatky, je optimalne nastaveny, realizovatelny a ma
potencial byt prinosom pre CS, ako aj pre oblast FV a zvySovania FG.
B. Projekt vykazuje iba menej zavazné nedostatky.
C. Projekt vykazuje nedostatky, ktoré samostatne alebo ako ich sumar mézu ohrozit
implementaciu projektu.

F. Stanovisko Hodnotiacej komisie k projektovym Ziadostiam

1.

Po vypracovani jednotlivych odbornych posudkov k pridelenym projektovym Ziadostiam a poich
spracovani sa posudenim kvality projektovych Ziadosti zaoberda Hodnotiaca komisia (dalej len
,komisia“).
Cinnost komisie sa riadi Statitom hodnotiacej komisie, ktory schvélila Spravna rada Indtitdtu
bankového vzdelavania NBS, n. o. (dalej len ,,sprdvna rada“) a je zverejneny na webovom portali
institutu.
Komisia po prerokovani jednotlivych predlozenych Ziadosti o grant a k nim vypracovanych odbornych
posudkov vypracuje Hodnotiacu spravu. Komisia v nej stanovi poradie projektov usporiadaného
podla bodového hodnotenia kvality projektov s uvedenim vysky pozadovaného grantu Ziadatelom
a vysky opravnenych vydavkov na projekt podla uznesenia komisie (t. j. vySka grantu kratena
0 neopravnené polozky rozpoctu).
Tie projektové Ziadosti, ktoré vo findlnom posudeni komisie:

a) nevyhoveli kritériam kontroly formalnej spravnosti a Uplnosti Ziadosti alebo

b) ziskali v rdmci vylu€ujucich kritérii aspon jedno ,nie” alebo

c) neziskali aspon 50 % z maximalneho poctu bodov,
nebudul v Hodnotiace]j sprave komisie zaradené do zoznamu uUspesnych Ziadatelov o grant.

G. Rozhodnutie spravnej rady o poskytnuti grantov

Zapisnicu z rokovania komisie spolu s podpisanou Hodnotiacou sprdvou o posudeni kvality Ziadosti o
grant predloZi tajomnik komisie riaditelovi institutu a ten ju nasledne predloZi sprdvnej rade do 10
pracovnych dni od prijatia Hodnotiacej spravy.

Clenovia sprdvnej rady sa vyjadria k ndvrhu komisie do 10 pracovnych dni od dorucenia hodnotiacej
spravy jej predsedovi.

Stanoviskom sprdvnej rady o poskytnuti grantov jednotlivym Ziadatelfom sa ndsledne zaobera Vybor
pre finanénu gramotnost NBS (dalej len ,vybor”). Vybor méa pravo odmietnut poskytnutie grantu
niektorym Ziadatelom o grant. Svoje rozhodnutie musi v§ak odévodnit.

Stanovisko vyboru k zoznamu Ziadatelov sa zapracuje do Zaverecného protokolu o poskytnuti
grantov.

O schvaleni, resp. neschvéleni grantu informuje jednotlivych Ziadatelov tajomnik komisie
elektronicky do 10 pracovnych dni od ziskania Zaverecného protokolu aj s uvedenim dévodov.
Pokial bude celkova vyska poZzadovanej financnej podpory v Ziadostiach zaradenych do zoznamu
podporenych projektov vacsia, nez je objem disponibilnych prostriedkov, rozhoduje vyska bodového
ohodnotenia jednotlivych projektov zostavenych do poradia.

V niektorych pripadoch méze byt Ziadatel na zaklade rozhodnutia sprdvnej rady vyzvany tajomnikom
komisie, aby predloZil upraveny rozpocet, pripadne aby upravil iné polozky projektu do stanoveného
terminu.
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8. Na zaklade rozhodnutia sprdvnej rady podpiSe riaditel institutu s jednotlivymi schvalenymi
Ziadatelmi, ktorych vybor Ziadost neodmietol, Zmluvy o poskytnuti grantu a po splneni
podmienok tejto zmluvy im poskytne grant.

9. Zmluva je bezprostredne po jej podpisani riaditefom institutu a Statutdrom Ziadatela zverejnend na
webovom portéli institutu a musi byt archivovana v zakonnej lehote.

10. V pripade, ak niektory zo Ziadatelov, ktorému sprdvna rada odsuhlasila poskytnutie grantu, z réznych
dévodov odmietne uzavriet Zmluvu o poskytnuti grantu alebo ju nepodpiSe v pozadovanej lehote,
moze byt grant poskytnuty dalsiemu Ziadatelovi v poradi.

Il. ¢ast: Metodika hodnotenia zdverecnych sprdv o realizdcii projektu

H. Prijem zaverecnych sprav

1. Institut, ako poskytovatel grantov, zabezpecuje aj prijimanie zaverecnych sprdv s vyhodnotenim a
vylUcétovanim projektu, ktoré su prijimatelia grantu (dalej len ,prijimatel”) povinni predloZit na
zaklade zmluvy.

2. Kazda zaverecna sprava musi byt vyplnena prijimatefom v stanovenej elektronickej platforme do
stanoveného predkladacieho terminu.

3. Zaverecna sprava musi byt vyplnena Uplne (vo vietkych bodoch), presne, jednoznacne, zrozumitelne
a v slovenskom jazyku.

4. Prijimatel je povinny dodrzat predpisany format zaverecnej spravy, postupovat podla pokynov vo
formulari a nahrat do systému vsetky povinné prilohy uvedené v zmluve.

5. Zaverelna sprava musi obsahovat:

a) vecné vyhodnotenie projektu, t. j. splnenie projektového zameru, mieru naplnenia
meratelnych ukazovatelov: kvalitativnych vystupov, kvalitativnych vysledkov, zabezpecenie
udrzatelnosti projektu a iné,

b) wvyuctovanie realnych nakladov na projekt, t. j. stpis uctovnych dokladov s uvedenim ucelu
kazdého vydavku (ich suvis s realizovanymi aktivitami a suvis s rozpoctovymi polozkami)
a s celkovym vycislenim pouzitych prostriedkov,

c) vypis z uctu s vyznacenim poloZiek suvisiacich s Ghradami vydavkov na projektové aktivity,

d) relevantné vystupy projektu a iné a doklady, ktoré specifikuje Zmluva o poskytnuti grantu
(napr. vytvorené publikacie, vzdeldvacie programy, metodiky a pod.),

e) Cestné vyhlasenie prijimatela grantu o pravdivosti Gdajov uvedenych v zavereénej sprave
podpisané Statutarnym organom a Uradne overené. Statutdr svojim podpisom v Cestnom
vyhldseni potvrdzuje spravnost a Uplnost vsetkych udajov.

6. Cestné vyhlasenie prijimatela sa predkladd poskytovatelovi grantu (instititu) aj v pisomnej forme.
Preto je potrebné vyplnit ho na vzorovom tlacive, podpisat Statutdrom (ak ma Ziadatel viacero
Statutdrov, staci podpis jedného z nich), Uradne overit, naskenovat a nahrat ho do svojho konta
v elektronickom systéme k ostatnym priloham k zaverecnej sprave. Najneskor v pracovny den
nasledujuci po dni uzavierky vyzvy je potrebné Cestné vyhlasenie:

a) bud odoslat postou na adresu instititu,

b) alebo dorucit osobne na adresu institdtu od 9.00 do 14.30 h daného dna.

7. Cestné vyhlasenie musi byt odoslané/odovzdané v jednej uzavretej a nepriehladnej listovej obélke
s uvedenim nazvu a Uplnej adresy prijimatela a s ozna¢enim: ,,NEOTVARAT! Zaverec¢na sprava“ a ¢islo
zmluvy. Na obalke musi byt uvedeny aj nazov a Uplna adresa prijimatela (ako odosielatela).

8. Pre akceptovanie dorucenia Cestného vyhlasenia postou v stanovenej lehote rozhoduje détum
postovej peciatky.
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9. Ak zaverecna sprdva nie je odovzdana prostrednictvom elektronickej platformy do stanoveného
terminu a/alebo Cestné vyhldsenie nebolo dorué¢ené na adresu instititu véas, resp. bolo doruéené na
iny adresu, bude to povaZzované za porusenie Zmluvnych podmienok s naslednymi sankciami.

I. Kontrola formalnej spravnosti a Uplnosti zaverecnych sprav

1. Kontrolu formalnej spravnosti a Uplnosti zaverecnych sprav zabezpeduje institut.

2. Cielom kontroly formalnej spravnosti a Uplnosti zavereénych sprav je zistit, ¢i kazda zavere€na sprava
spiia formalne kritéria uvedené v Zmluve o poskytnuti grantu.

3. Zéaverefna sprava musi byt podana:

a) prijimatelom, s ktorym bola podpisand Zmluva o poskytnuti grantu,

b) cez stanovenu elektronickd platformu,

c) vlehote stanovenej na predkladanie zaverecnej spravy (do terminu uzavierky),

d) uplne (pricom za nelplnu sa povaZzuje zaverecna sprdva, v ktorej nie su uvedené vsetky udaje
oznacené ako povinné a ku ktorej nie su priloZzené vsetky povinné prilohy,

e) vslovenskom jazyku,

f) s Cestnym vyhlasenim prijimatela aj v pisomnej podobe, ktoré je doruc¢ené postou alebo
osobne na adresu institutu v stanovenom termine.

4. Prijimatel k zdverec€nej sprave nepriklada Ziadne képie uctovnych dokladov, ale az vtedy, ked ho na
to vyzve poskytovatel z dovodu poZiadavky Hodnotiacej komisie v rdémci hodnotiaceho procesu alebo
pri kontrole opravnenosti pouzitia grantu. VSetky originaly uc¢tovnych dokladov vztahujlice sa na
vyuzitie grantu musia byt archivované u prijimatela v zmysle Gétovnych predpisov a byt k dispozicii
poskytovatelovi grantu na nahliadnutie po obdobie 5 rokov od ukonéenia projektu. U¢tovné doklady
musia obsahovat vSetky nalezitosti podla zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich
predpisov, preukazujuce, Ze poskytnutd finanéna podpora bola preukazatelne a jednoznacne pouzita
v priamej suvislosti s podporovanou ¢innostou.

5. Zaverec€nd sprava bude vratena prijimatelovi grantu na doplnenie v pripade, ak neobsahuje niektoré
naleZitosti alebo ma urcité nejasnosti z formalnej stranky. Prijimatel je povinny zaverecnu spravu vo
vlastnom zaujem doplnit/opravit v stanovenej lehote.

6. O tom, Ci zavereCna sprava bola alebo nebola z formadlnej stranky akceptovana zo strany
poskytovatela grantu (institutu), su jednotlivi prijimatelia informovani notifikaciou prostrednictvom
elektronickej platformy, cez ktory zaverecnu spravu podavali, prip. aj emailom adresovanym
Statutarovi a kontaktnej osobe.

J. Posudenie kvality zaverecnej spravy

1. Vsetky akceptované zdverecné spravy, ktoré splnili formdlne poziadavky, su pridelené v
elektronickom systéme vybranym c¢lenom komisie alebo odbornym hodnotiteflom na obsahové
posudeniu kvality zaverecnej spravy.

2. Kazdd zavere¢nu spravu posudzuju najmenej dvaja hodnotitelia/¢lenovia komisie, ktori nie su v
konflikte zaujmov s prijimatefom grantu. Potvrdia to aj svojim podpisom dokumentu Vyhldsenie
0 nezaujatosti, ktoré zozbiera a archivuje institut.

3. Hodnotitelia/¢lenovia komisie posudzuju pridelend zavereénu spravu s jej prilohami na zaklade
hodnotiacich kritérii uvedenych niZsie a vypracuju odborny posudok s bodovym hodnotenim.

4. Pri hodnoteni zaverecnej spravy sa berd do Uvahy aj monitorovacie spravy o priebeznom stave
implementacie projektu (zavery z monitorovacich navstev).

5. Hodnotitelia/¢lenovia komisie sU oprévneni doZiadat si od konkrétneho prijimatela grantu
dopliiujuce informdcie, resp. dokazy k zavereénej sprave, a to bud priamo, alebo prostrednictvom
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tajomnika komisie. Prijimatel je povinny tieto vyZiadané informacie, resp. dbkazy poskytnut
v stanovenej lehote.

6. Celkovy maximalny pocet bodov, ktory hodnotitel/¢len komisie méoze pridelit konkrétnej zavereénej
sprave, je 70.

7. Ak hodnotitel/clen komisie prideli Ziadosti menej ako 60 % z celkového poctu bodov, znamena to, Ze
povazuje zaverecnu spravu za nedostatocnu.

8. V zavere svojho posudku hodnotitel/¢len komisie zhrnie silné a slabé stranky zaverecnej spravy,
odporucania pre prijimatela a pre komisiu.

9. Hodnotitel/¢len komisie méze navrhnut kratenie grantu o sumu, ktord je suétom vydavkov, ktoré
posudi ako neopravnené, nelucelné, neefektivne alebo nehospodarne.

10. Bodové ohodnotenie zavereénych sprav sa od oboch hodnotitelov spoditava.

11. V pripade, Ze bodové hodnotenie oboch hodnotitelov sa liSi o viac ako 20 bodov, tajomnik komisie
prideli zaverecnu spravu na posudenie tretiemu hodnotitefovi. Ten ju nezdvisle ohodnoti bez
vedomosti o pocte pridelenych bodov ostatnych hodnotitelov.

12. Bodové hodnotenie tretieho hodnotitela nahradi hodnotenie toho z hodnotitelov, ktory sa viac lisil
v predchadzajucom hodnoteni podla vzorcov (pozri kap. D, bod 9, kde su hodnotitelia oznacovani aj
skratkami H1, H2, H3).

K. Hodnotiace kritérid na posudzovanie zaverecnych sprav

1. Hodnotitelia, resp. ¢lenovia komisie posudzuju zavereénu spravu na zaklade vyludujucich a
bodovanych hodnotiacich kritérii.

2. Vylucujuce kritéria

a) Projekt nedosiahol aspon 50 % ocakavanych vysledkov (naplnenie cielov — vyjadrenych
kvalitativnymi meratelnymi ukazovatelmi.

b) Projekt nedosiahol ani 50 % ocakdvanych vystupov (vyjadrenych kvantitativnymi
meratelnymi ukazovatelmi).

c) Prijimatel grantu bezdévodne zrealizoval menej ako 50 % planovanych aktivit (podla
schvaleného projektového zameru a harmonogramu aktivit), ani nezrealizované aktivity po
konzultacii s poskytovatelom grantu nenahradil inym adekvatnymi aktivitami, ktoré by
naplnili ciel projektu inym relevantnym sp6sobom.

d) Bolo zistené, Ze v ramci projektovych aktivit boli propagované konkrétne financné produkty
alebo sluzby prijimatela alebo partnera projektu (resp. projekt bol pouzity ako nastroj
podpory ich predaja).

3. Bodované hodnotiace kritéria (prehlad)

Bodované hodnotiace kritéria Maximum
bodov

1. Uspesnost projektu (pozitivny dopad projektu na CS) 10

2. Naplnenie cielov (dosiahnutie o¢akavanych vysledky projektu) 10

3. Naplnenie projektovych aktivit (dosiahnutie oc¢akavanych vystupov projektu) 10

4. Zabezpecenie udrzatelnosti a prinos projektu (Sirenie, multiplikacia) 10

5. Zabezpecenie publicity projektu 10

6. Persondlne a odborné zabezpecenie projektu, funkénost spoluprace 10

7. Opravnenost vydavkov, dodrzanie rozpoétu 10
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4. Popis bodovanych hodnotiacich kritérii

Hodnotiace kritérium

Posudzuje sa:

1. Uspesnost projektu
(pozitivny dopad
projektu na CS)

e Miera naplnenia projektového zameru, miera pozitivneho dopadu na CS
(miera dosiahnutej o¢akavanej pozitivnej zmeny situacie CS
oproti vychodiskovému stavu).

e Spdsob merania/zistovania dopadu (resp. Uspesnosti) projektu.

e Miera zapojenia CS do vyhodnotenia Uspesnosti
projektu/evalvacie projektu (ziskavanie spdtnej vazby od uéastnikov
projektovych aktivit).

2. Naplnenie cielov a
vysledkov projektu

e Miera naplnenia cielov projektu.

e Miera naplnenia o¢akdvanych vysledkov projektu.

e Miera naplnenia jednotlivych kvalitativnych meratelnych ukazovatelov
(dostatocny opis, zdévodnenie rozdielnych hodnot).

3. Plnenie planovanych
projektovych
aktivit a kvalita
vystupov projektu

e Miera splnenia naplanovanych aktivit podla stanoveného harmonogramu
aktivit (ohlasenie prip. zmien a ich dostatocné odévodnenie).

e Miera naplnenia o¢akavanych vystupov projektu.

e Miera naplnenia kvantitativnych meratelnych ukazovatelov (dostatoény
opis a prip. zdévodnenie rozdielnych hodnot).

e Opravnenost aktivit a ich prepojenost na ciele projektu.

e Kvalita realizovanych aktivit a vystupov projektu (zapojenie CS do
hodnotenia aktivit).

4. Zabezpecenie
udrzatelnosti a
prinos projektu

e Nastavenie naslednych aktivit pre udrZatelnost projektu (relevantnost,
realnost, kvalita aktivit, prip. ich odévodnena zmena nastavenia oproti
projektovému zameru).

e Spdsob, akym budu dalej Sirené a vyuZivané vystupy a vysledky projektu.

e Prinos projektu na zvysenie FG a kvality FV na Slovensku.

® Je mozné oznacit projekt za priklad dobrej praxe?

5. Zabezpecenie
publicity projektu

e Kvalita a kvantita zverejfiovanych informacii o projekte, projektovych
aktivitach a vystupoch z nich na webovom portili a soc. sietach prijimatela
(frekvencia, aktualizacia, obsah).

e Poskytovanie informdcii o projektovych aktivitach poskytovatelovi v
priebehu realizacie projektu.

e DodrZiavanie usmerneni o externej komunikacii (dodrZiavanie textacie
a umiestriovanie loga poskytovatela v relevantnych médiach a na layout-
och).

6. Persondlne a
odborné
zabezpecenie
projektu, funkénost
spoluprace

e Kvalita administrativneho zabezpecenia a riadenia projektu.

e Kvalita odborného personalu (lektorov, expertov, mentorov a pod.) na
realizaciu projektovych aktivit.

e Funkénost spolupréce s inymi subjektmi a kvalita zabezpecenia vybranych
projektovych aktivit partnermi.

7. Opravnenost
vydavkov, dodrzanie
rozpoctu

e QOpréavnenost ¢erpanych vydavkov podla usmernenia o ¢erpani grantu
(Priloha €. 2 k zmluve) na zéklade predloZeného supisu Gctovnych dokladov
a vypisu z uctu (Ucelnost, nakladova efektivnost a hospodarnost
vynalozenych finan¢nych prostriedkov vzhfadom na zrealizované aktivity).

e DodrZanie Cerpania grantu podla rozpoctovych poloZiek (presuny medzi
polozkami max. do 10 % z celkového grantu, ich odévodnenie).

L. Stanovisko hodnotiacej komisie k zavere¢nym spravam

1. Jednotlivé odborné posudky k pridelenym zdvere¢nym sprdvam od hodnotitelov a ¢lenov komisie
spracuje tajomnik komisie a predloZi ich Hodnotiacej komisii.
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2. Komisia posudi kvalitu jednotlivych predloZenych zavereénych sprav na zdklade vypracovanych
odbornych posudkov a ndsledne zaujme rozhodujtce stanovisko
a) k vyslednym poctom bodov za kvalitu jednotlivych zdverecnych sprav,
b) k jednotlivym ndvrhom kratenia vysky grantov v pripade zistenia neopravnenych vydavkov,
c) k neakceptdcii (zamietnutiu) nejakej zo zaverecnych sprav pre naplnenie aspon jedného
z vylucujucich kritérii,
d) k identifikovanym dalS$im poruseniam zmluvy niektorého z prijimatelov.

3. Komisia v Hodnotiacej sprave odporuca poskytovatelovi grantov (institutu) vyplatit doplatok (2.
splatku) jednotlivym prijimatelom formou refunddcie len do vysky preukdzanych oprdvnenych
vydavkov, ktoré vznikli pocas realizacie projektu a ktoré prijimatel riadne vyuctoval, v zavislosti od
vysky dosiahnutych bodov za kvalitu zavereénej spravy, podla tabulky nizsie, avSak max. do vysky 20
% z vysky grantu schvaleného sprdvnou radou.

Celkovy pocet bodov za V % z celkového poctu Miera refunddcie nepokrytych
zavereénu spravu bodov opravnenych vydavkov projektu
(max. 20 % zo schvaleného grantu)

A 126 - 140 90-100 % 20%

B 112 -125 80-89% 15%

C 98 -111 70-79% 10 %

D 84 -97 60 — 69 % 5%

E 70-83 50-59% 0%

E pod 70 menej ako 50 % vratenie Casti alebo celého

preddavku

4. Ak hodnotenie zaverecnej spravy po s¢itani bodov z oboch posudkov, s ktorymi sa komisia stotoznila,
nedosahuje aspont 60 % z celkového poctu bodov, komisia povazuje taku zavere¢nd spravu za
nedostato¢nu a odporuca ju:

a) neakceptovat a vratit ju prijimatelovi prepracovat/dopracovat alebo
b) nevyplatit prijimatelovi doplatok (2. splatku grantu) prijimatelovi, dokonca poZadovat vratenie
Casti alebo celého preddavku (1. splatky grantu).

5. Komisia navrhne institutu poZzadovat od prijimatela vratenie celého preddavku z grantu, ak prijimatel
a) vébec nepredloZil zavereénu spravu alebo
b) predlozil zavere¢nu spravu, ktord nesplnila kritérid kontroly formalnej spravnosti a Uplnosti
alebo
c) pri posudzovani zaverecnej spravy ziskal v ramci vylucujucich kritérii aspon jedno ,,nie” alebo
d) inym sp6sobom porusil zmluvné podmienky.

6. Priklady odporucani Hodnotiacej komisie na zaklade vysledku hodnotenia zaverecnej spravy:

Prijimatel grantu Subjekt A Subjekt B Subjekt C
Pocet ziskanych bodov za zaverecnu spravu 102 zo 140 94 z0 140 40 zo 140
V% 73% 67 % 35%
Vylucujuce kritérium 0 0 2
Vydavky na projekt podla vyuctovania 48 000 € 92 000 € 12 000 €
Neopravnené vydavky 1500 € 16 000 € 3000 €
Uznané vydavky na projekt 46 500 € 76 000 € 9000 €
Vyska schvaleného grantu 50 000 € 100 000 € 15 000 €
Vyska vyplateného preddavku (80 % z grantu) 40000 € 80000 € 12 000 €
Narok na vysku doplatku podla poétu bodov 10% 5% 0%
vE€ 5000 € 5000 € 0€
Institut refunduje prijemcovi 5000 € 0€ 0€
Institut pozaduje vratenie preddavku od prijemcu 0€ 4000 € 12 000 €
Celkova vyska poskytnutého grantu 45000 € 76 000 € 0€
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M. Vyplatenie doplatku

Zapisnicu z rokovania komisie spolu s podpisanou Hodnotiacou sprdvou o posudeni kvality
zaverecnych sprav predlozi tajomnik komisie riaditelovi institutu.
Riaditel zvazi ndvrhy komisie a najneskor do 10 pracovnych dni od prijatia Hodnotiacej spravy zaujme
stanovisko, na zaklade ktorého institut jednotlivym prijemcom:
a) vyplati jednotlivo c¢ast alebo cely doplatok (2. splatku grantu), max. do vysky 20 % zo
schvaleného grantu, podla vysledkov hodnotenia zadverecnych sprav,
b) nevyplati Ziaden doplatok alebo
c) zasle vyzvu na vratenie Casti alebo celého preddavku podla zavaznosti porusenia zmluvnych
podmienok alebo
d) vrati zaverec¢nu spravu na prepracovanie/dopracovanie.
Stanovisko institutu oznami jednotlivym prijemcom tajomnik komisie alebo iny zamestnanec
institutu bezodkladne.

N. Platnost metodiky

w

Tato metodika sa moZe operativne menit v stlade s potrebami grantovej schémy a na zéklade spatne;j
vazby od hodnotitelov, ¢lenov komisie, Ziadatelov o grant, prijimatelov grantu a inych relevantnych
0s6b a podla aktudlnych vnutornych predpisov institutu a pravnych predpisov SR.

Metodika hodnotenia projektov bola schvélena uznesenim sprdvnej rady zo dna 27. 5. 2021.

Tato metodika nadobuda platnost a Ucinnost diiom jej schvalenia.

Metodika sa zverejiiuje sa na webovom portali institutu.

V Bratislave dna 1. 6. 2021.

Ing. Marek Repa Ing. Tomas Sokol, PhD.
predseda Sprdvnej rady riaditel
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